EBPOMEMCKK NAPNAMEHT ~ PARLAMENTO EUROPEO  EVROPSKY PARLAMENT ~ EUROPA-PARLAMENTET
EUROPAISCHES PARLAMENT ~ EUROOPA PARLAMENT  EYPQIAIKO KOINOBOYAIO ~ EUROPEAN PARLIAMENT
PARLEMENT EUROPEEN  PARLAIMINT NA hEORPA  PARLAMENTO EUROPEO  EIROPAS PARLAMENTS
EUROPOS PARLAMENTAS ~ EUROPAI PARLAMENT  [L-PARLAMENT EWROPEW  EUROPEES PARLEMENT

S PARLAMENT EUROPEJSKI  PARLAMENTO EUROPEU  PARLAMENTUL EUROPEAN
EUROPSKY PARLAMENT EVROPSKI PARLAMENT EUROOPAN PARLAMENTTI EUROPAPARLAMENTET
Komunikacijos generalinis direktoratas TNS Opi nion
VIESOSIOS NUOMONES TYRIMO SKYRIUS
TNS

2013 m. vasario 26 d., Briusdlis

2013 m. kovo 8 d. — Tarptautine moters diena
Motery ir lyCiy nelygybe krizés sglygomis

Europos Parlamento uzsakyta greitoji ,,Eurobarometro* apklausa (EB flash

371)
Apreéptis: 27 ES valstybes narés (25 556
Europos Sajungos pilieciai)
Apklausti gyventojai: 15 mety ir vyresni europieciai
M etodas: tiesiogine apklausa (CAPI)
Duomeny rinkimas: 2013 m. vasario 4-7 d., apklause
TNS opinion
JWADAS ..ottt R bR e Rttt eteeEeeRenReeRe e Rt et et e tentenaentenrens 2
1 LyCiy nelygybiy SUPIatiMAS .......cooeeiiiieiieiesiieie et s see e 5
2. Krizeés poveikio lyCiy nelygybems SUPratimas ..........cceoereererreneeseeie e 8
3. Krizes pasekmiy darbo sriCiai SUPratimas.........ccceevereererreneneerie e 11
4, Kurioms sritims suteikti pirmenybe Krizés metu? .........ccocveeieeiennnennecee e 14
5. Ar skiriasi vyry ir motery jdarbinimo Kriterijai?........ccooovevereeierin e 17
6. Kaip SKatintl darba? .........ooeeiieiiiieie e e e 23
7. Kurias i$ Siy nelygybiy reikia spresti kaip prioritetg kitiems rinkimams j Europos
S3jungos Parlamentg 2014 ML 2........coucuccieeeeeieee sttt 26

Tyrima kartu atliko Europos Parlamentas ir ,,TNS opinion & Social*

VieSosios nuomones tyrimo skyrius
Jacques Nancy +32 2 284 24 85
EPEurobarometer@europarl.europa.eu




JVADAS

2013 m. kovo 8 d. — Tarptauting moters dieng — Europos Parlamentas skiria ,,motery
atsakui j krize*.

Atsizvelgdamas | tai, Europos Parlamentas paprasé ,,TNS Opinion“ atlikti greitgjg
apklausg telefonu. Duomenys buvo renkami 2013 m. vasario 4-7 d. 27 ES valstybese
narese; apklausti 25 556 Europos Sgjungos pilieciai.

UZduodant klausimus daugiausia démesio skirta motery ir lyCiy nelygybei krizés
sglygomis. Be Kity dalyky teirautasi apie jdarbinimo atrankos kriterijus ir
prioritetines priemones, kuriy vykdymg reikia skatinti atsizvelgiant j 2014 m.

vyksiancius Europos Parlamento rinkimus.

Prie$ iSskiriant pagrindines per §j tyrimg iSrySkeéjusias tendencijas, reikety pazymeti,
kad SeSiose daugiausia gyventojy turinciose valstybése narese gyvena apie 70 proc.
ES gyventojy vidurkio. Todél kiekvieng rezultaty grupe taip pat reikéty vertinti

atsizvelgiant j visus nacionalinius rezultatus, kurie pateikiami Sio tyrimo lentelese.

Taip pat svarbu pazymeti, kad, vertinant tam tikrus klausimus, vyry ir motery
atsakymuy skirtumai ir (arba) valstybiy nariy respondenty atsakymy skirtumai

gali bati svarbas.




BENDROSIOS TENDENCIJOS

LycCiy nelygybés supratimas

» EuropieCiy manymu, atotrukis tarp motery ir vyry darbo uzmokesCio yra
didZiausia lyCiy nelygybes apraiska (taip mano 38 proc. respondenty); toliau jie
nurodé smurtg prieS moteris (34 proc.) ir didesnius motery patiriamus
sunkumus derinant asmeninj gyvenima ir darbg (taip pat 34 proc.). Reikéty
pazymeéti, kad pastargjg problema labiau linkusios nurodyti moterys (37 proc.) nei
vyrai (31 proc.).

Krizes poveikio lyCiy nelygybei supratimas

> Beveik kas trecCias europietis teigia, kad del krizes ypaC padidejo atotrukis tarp
motery ir vyry darbo uzmokesCio (30 proc.) ir moterims tapo sudétingiau
suderinti asmeninj gyvenima ir darbg (30 proc.).

» Trecioji svarbiausia nurodyta krizes pasekmé — smurtas prieS moteris (23 proc.);
Sig problema ir vel dazniau minéjo moterys (26 proc.) nei vyrai (21 proc.).

Krizes pasekmiy darbo sriciai supratimas

» Paklausti, kurias sritis krize paveike labiausiai, respondentai nurode, kad

- jauni mokymo |staigas baige zmonés véliau jsilieja | darbo rinka
(46 proc.) — §j variantg dazniau minéjo moterys (49 proc.) nei vyrai (42 proc.),

- padaugéjo nesaugaus darbo (42 proc.),

- kai kurie Zmonés dirba jy kvalifikacijos lygio neatitinkantj darbag
(37 proc.).

Kurioms sritims suteikti pirmenybe Krizés metu?

» Du is trijy europieCiy (66 proc.) mano, kad darbo viety kdrimas ir kova su
nedarbu, ypac su jaunimo nedarbu, turéty bati svarbiaus prioritetai. Moterys
labiau nei wvyrai linkusios pritarti Siai nuomonei (atitinkamai 72 proc.
(12 procentiniy punkty daugiau) ir 60 proc.).

Dauguma respondenty dvideSimt septyniose ES valstybése narése pritaria
Siam teiginiui.

» Kitos dazniausiai (nors gerokai reCiau) minetos sritys buvo investicijos j Svietimg
ir mokyma (42 proc.) ir j mokslinius tyrimus bei technologine plétra (27 proc.).




Ar skiriasi vyry ir motery jdarbinimo kriterijai?

» EuropieCiy buvo paklausta apie svarbiausius aspektus, j kuriuos darbdavys
atsizvelgia priimdamas | darbg vyrg arba moterj. Jdomu pazyméti, kad
svarbiausiais laikyti kriterijai labai skiriasi atsizvelgiant j tai, ar jdarbinamas
vyras, ar moteris.

- Jel kalbama apie moters jdarbinima, trys dazniausiai mineti kriterijai yra Sie:
tai, ar ji turi vaiky (49 proc.), lankstumas darbo valandy atzvilgiu
(35 proc.) ir jos iSvaizda (33 proc.).

- Jei kalbama apie vyro jdarbinima, trys svarbiausi kriterijai yra profesiné
patirtis (40 proc.), kvalifikacijos lygis (38 proc.) ir judumo galimybes
(31 proc.).

Kaip skatinti darbg?

» Veliau respondenty buvo klausima apie veiksmingiausias jsidarbinimo ar darbo
vietos iSsaugojimo priemones. IS tyrimo rezultaty matyti, kad pirmenybe
teikiama Siems veiksmams:

- »skatinti reguliarius dirbanciyjy apmokymus* (50 proc.),

- »didinti vaiky priezitros paslaugy jperkamumg” (45 proc.),
- ,»didinti vaiky priezitros paslaugy prieinamumag* (44 proc.),
- ,remti Zmones, norincius pradéti savo verslg* (42 proc.),

- »palengvinti zmonems jsidarbinimg uzsienyje“ (17 proc.).

> Reikia pazymeti, kad jaunas dirbanCias moteris (25-39 m.) labiausiai domina
vaiky prieziaros klausimai.

Kurias iS Siy nelygybes problemy reikia spresti kaip prioritetg kitiems
rinkimams j Europos Sgjungos Parlamentg 2014 m.?

» Respondentai mano, kad 2014 m. vyksiancCiuose kituose rinkimuose j Europos
Parlamentg dalyvausiantys kandidatai turety teikti pirmenybe:

- motery ir vyry darbo uZmokesCio atotrikio mazinimui (21 proc.,
pagrindinis prioritetas penkiolikoje valstybiy nariy),

- kovai su smurtu prieS moteris (16 proc., pagrindinis prioritetas keturiose
valstybese narése),

- didesniy sunkumy, kuriuos moterys patiria derindamos asmeninj
gyvenima ir darba, jveikimui (16 proc.).



1. Lyciy nelygybés supratimas

1. ES27

Q2T Jasy nuomone, kurios is toliau sarase nurodytu lyCiu nelygybiu yra
svarbiausios? Pirmiausia? Kurios dar? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAI)

ESZ7

Atotrakis tarp motery ir vyry darbo uzmokescio, ir jo
poveikis karjeros raidzi

Smurtas pries moteris

Sunkumzi moterims derinant asmeninj gyvenima su
darbu

Maia dalis motery, jmonése uiimandciy atsakingas
parcigas

Prekyba moterimis, prostitucija

Nevienodas pareigy ir uzduociy Seimoje pasidalijimas
tarp motery ir vyry

Ma#a dalis motery, politikojc uZimantiy atsakingas
pareigas

Seksistiniy stereotipy gajumas

Kita (NESKAITYTI)

Neiviena (NFSKAITYTI)

Neizino

B Moterys

B \yra
38%
39%
36%
34%
33%
34%
37%
31%
29%
26%
28%
26%
30%
26%
21%
20%
19%
15%
13%
16%
1%
1%
2%
9%
6%
13%
3%
2%
3%




2. Nacionaliniai rezultatai

Q2T Jiasy nuomone, kurios is toliau sarase nurodyty lySiy nelygybiy yra svarbiausios?
Pirmiausia? Kurios dar? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMALIL)

Atotrikis tarp motery ir Sunkumai moterims
wyry darbo uZmokeséio, ir| Smurtas pries moteris derinant asmeninj
jo poveikis karjeras raidai gyvenima su darbu

@ | ES27 28% 24% 24%
() m 51% 34% 35%
P

& | AT 51% 23% 46%
& | sE 51% 49% 19%
& o 45% 20% 48%
&= | F 45% 32% 32%
() == 42% 30% 41%
w | L 42% 20% 34%
@ oK 42% 6% 0%
& | e 41% 209 29%
e,

& | WU 41% 7% 43%
G cz 39% fehel 40%
FanN

& | ML 30% 20% 29%
KE- ES 37% 49% 35%
& [ B 36% 3% 42%
=

—a 35% 24%, 42%
Q@ | Fr 33% 52% 33%
b 5| 33% 3% 25%
@ B¢ 3% 31% 28%
P

P | BE 31% 23% 24%
(=) | Y 31% 33% 18%
P | wr 31% 42% 35%
- UK 31% 37% 20%
()| E 29% 33% 23%
() 28% 46% 32%
W U 27% 42% 28%
6= | EBL 26% 38% 33%
() ro 23% 465% 16%

Pagrindiniai 3 dalykai




3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q2T Josy nuomone, Kurios i$ toliau sarase nurodyty lyciy nelygybiy yra svarbiausios? Pirmiausia? Kurios dar?

ES27

Amiius {tik moterys)
15-24
2539

40-54

55+

ppd  Ufimtumas (tik moterys)
Savarankiskai dirbandiosios
Samdomos darbuotojos
Darbininkeés

MNedirbangiosios

ﬂ; Seimyniné padétis

Para, turinti vaiky

Isk.: Seima su uﬁikais i5 buvusiy santykiy

Pora, neturinti vaiky

Mepilna Seima (Seima su vienu i3 tévy)
|sk.: Moterys su vaikais

Vienisas asmuo, neturintis vaiky

{DAUGIAUSIA 3 AT SAKYMAIL)

Atotrikis tarp motery ir
vyry darbo uimokescio,
ir jo poveikis karjeros

raidai

8%

33%
39%
40%
42%

36%
40%
44%
39%

38%
45%
39%
37%
39%
8%

Pagrindiniai 3 dalykai

Smurtas pries moteris

34%

36%
32%
36%
38%

37%
29%
36%
40%

34%
35%
34%
36%
36%
34%

Sunkumai moterims
derinant asmenini
ayvenima su darbu

34%

31%
A44%
38%
33%

A42%
4%
35%
33%

38%
33%
34%
31%
32%
209%




2. Krizés poveikio lyCiy nelygybei supratimas

1.

ES27

Q3 Jusy nuomone, kurios is toliau sarase nurodyty lyciy nelygybiy dél krizés
padidéjo labiausiai, jei tokiy buvo? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAI)

ESZ7 = Moterys

Atotrukis tarp motery ir vyry darbo uZmokescio, ir jo
poveikis karjeros raidai

Sunkumai moterims derinant asmeninj gyvenima su
darbu

Smurtas pries moteris

Maia dalis motery, jmonése uzimandiy atsakingas
pareigas

Prekyba moterimis, prostitucija

Nevienodas pareigy ir uZduociy 3eimoje pasidalijimas
tarp motery ir vwyry

Maia dalis motery, politikoje uZimanciy atsakingas
pareigas

Seksistiniy stereotipy gajumas

Kita (NESKAITYTI)

Nei viena (NESKAITYTI)

NeZino

= vyral

w
P
&

5 I
[N
ES

11%

Im
00 S
=

II

m\

14%
14%

30%

28%

30%
33%

27%

23%
26%
21%

22%
23%
20%

22%
23%

20%
%




2. Nacionaliniai rezultatai

Q3 Jiasy nuomone, kurios i5 toliau sarase nurodyty lyciy nelygybiy dél krizés padidéjo
labiausiai, jei tokiy buvo? (DAUGIAUSIA 3 AT SAKYMAL

o®
-—
¢

A0

SO0

PoTCEreOPCCOQOPCECO

""\p-hl.-kﬂlh
| —

Atotrikis tarp motery ir Sunkumai moterims
wyry darbo uZmokeséio, ir derinant asmeninj Smurtas pries moteris
jo poveikis karjeras raidai gyvenima su darbu

30% 30% 23%
FR 41% 32% 20%
AT 29% 38% 15%
ES AT% 36% 33%
Lu 7% 41% 21%
SE 3% 18% 28%
BE 26% 40% 19%
ML 33% 41% 12%
SK 22% 1% 24%
CZ % 33% 20%
DE 1% 26% 12%
LV % 33% 18%
BT 20% 30% 45%
PL 29% 30% 13%
cY 28% 22% 22%
BG 2% 23% 22%
EE 26% 22% 11%
Hu 26% 35% 30%
=l 26% 25% 28%
= 25% 30% 32%
LT 25% 19% 17%
Fl 25% 18% 22%
DK 24% 19% 11%
UK 24% 22% 29%
T 23% 30% 3%
RO 22% 19% 35%
IE 21% 25% 22%
MT 21% 38% 27%

Pagrindiniai 3 dalykai




3. Socialiniai demografiniai rezultatai

3 Jasuy nuomone, kurios i toliau sarase nurodytu lyCiy nelygybiy dél krizés padidéjo labiausiai, jei tokiy buvo?

ES27

Amiius (tik moterys)
15-24

25-39

40-54

55 +

pei  Ufimtumas (fik moterys)
SavarankiSkai dirbandiosios
'Samdomos darbuotojos
Darbininkeés
Medirbaniosios

;h Seimyniné padétis

Pora, turinti vaiky

Isk.: Seirma su vaikais i3 huvusiy santykiy

Fara, neturinti vaiky

Mepilna Seima (Seima su vienu is tévy)

|sk.: Moterys su vaikais
VieniSas asmuo, neturintis vaiky

{DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAIL)

Atotriikis tarp motery ir
vyry darbo ufmokescio,
ir jo poveikis karjeros

raidai

30%

31%
30%
35%
32%

35%
33%
34%
31%

30%
30%
32%
30%
32%
30%
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Sunkumai motenims
derinant asmeninj
gyvenima su darbu

30%

3%
39%
36%
28%

31%
38%
32%
30%

32%
28%
3%
32%
35%
27%

Smurtas prie$ moteris

23%

23%
22%
26%
30%

27%
21%
31%
29%

24%
26%
24%
25%
28%
23%

10




3. Krizés pasekmiy darbo sri€iai supratimas

1.

ES27

Q1. Kurig is toliau nurodyty sriciy krizé paveiké labiausiai? (DAUGIAUSIA 3
ATSAKYMAI)

ES27

Jauni mokymo jstaigas baige Zmonés veliau jsilieja j
darbo rinka (sunku susirasti pirmg darbg, ilgesnis
mokymosi laikotarpis)

Padaugéjo nepatikimo ar nesaugaus darbo

Tai, kad kai kurie Zzmonés dirba darbg, neatitinkantj ju
kvalifikacijos lygio

Padaugejo neoficialaus ir nedeklaruoto darbo

Padaugéjo darbo ne visg darbo dieng

Atotrikis tarp motery ir vyry darbo uZmokescio, ir jo
poveikis karjeros raidai

Sunkumai derinant asmeninj gyvenima su darbu

Kita (NESKAITYTI)

Nei viena (NESKAITYTI)

NeZino

W Moterys

W Vyrai

29%
29%
21%
23%
19%
23%
16%
16%
17%
14%
4%
3%
4%
2%
1%
2%
3%
2%
3%

11




2. Nacionaliniai rezultatai

Q1 Kurig i% toliau nurodyty sriciy krizé paveiké labiausiai? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAI)

CHOCPOVOGTOO @

i
-—

10 fTesl o o] ) Jws] Plewl of YOI B

Jauni mokymao [staigas
baige Zmonés véliau
isilieja j darbo rinka
(sunku susirasti pirma
darba, ilgesnis
mokymosi laikotarpis)

Padaugéjo nepatikimo ar
nesaugaus darbo

Tai, kad kai kurie Zmonés
dirba darba, neatitinkantj
ju kvalifikacijos lygio

| ES27 46% 42% 37%
ES G8% 43% 39%
BT 67% 47% 43%
DK G4% 34% 4%
LV 60% 18% 52%
SE 59% 35% 25%
HU 57% 36% 38%
EE 55% 19% 32%
RO 54% 30% 41%
Lu 53% 39% 42%
EL 52% 36% 41%
CZ 51% 53% 38%
FR 51% 51% 38%
PL 51% 32% 39%
CcY 50% 23% 42%
SK 50% 33% 44%
Fl 50% 44% 16%
BE 43% 45% 33%
LT 43% 15% 39%
IE 47% 33% 37%
ML 46% 54% 44%
UK 46% 29% 37%
Sl 43% 26% 39%
IT 42% 53% 33%
MT 27% 31% 34%
BG 26% 37% 40%
AT 25% 46% 32%
DE 20% 46% 35%

Pagrindiniai 3 dalvkai
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q1 Kurig i toliau nurodyty sriciy krizé paveike labiausiai? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAIL)

Jauni mokymo jstaigas

baige Imonés véliau Tai, kad kai kurie
isilieja | darbo rinka, Padaugéjo nepatikimo Fmonés dirba darba,
(sunku susirasti pirma ar nesaugaus darbo neatitinkant] ju
darba, ilgesnis kvalifikacijos lygio
mokymosi laikotarpis)

ES27 46% 42% 7%
Amiius (tik moterys)

15-24 ' 59% 31% 49%
125-39 ' 43% ' 45% 43%

40-54 a7% 46% 38%

55 + ' 50% ' 40% 329%

b Ufimtumas (tik moterys)
| Savarankiskai dirbandiosios 49% 40% 429
Samdomos darbuotojos ' AT% ' AT% 41%
Darbininkes ' 42% ' 39% 7%
'Nedirbangiosios ' 50% ' 39% 37%

sty Somminéocets |

Para, turinti vaiky 44% 44% 7%

lsk.: Seima su véikais i5 buvusiy santykiy 38% 458 34%

Pora, neturinti vaiky ' 47% ' 43% 35%
Nepilna Seima (Seima su vienu is tevy) | 41% ' 40% 33%

Isk.: Moterys su vaikais ' 44% ' 40% 34%
VieniSas asmuo, neturintis vaiky . 47% . 40% 38%

Pagrindiniai 3 dalykai

13




4. Kurioms sritims suteikti pirmenybe krizés metu?

1. ES27

Q6T Jasy nuomone, kuriai sriciai turéty biti teikiama pirmenybé
atsizvelgiant j krize? Pirmiausia? Kurioms dar? (DAUGIAUSIA 4 ATSAKYMAI)

ES27 MWMoterys  EVyral

Darbo vietos ir kova su nedarbu, ypat su jaunimo
nedarbu

Investicijos j Svietima ir mokyma

Investicijos | naujoves bei moksliniy tyrimy ir
eksperimentine plétrg (MTEP)

Perkamoji galia, kova su infliacija

Augimo skatinimas

ES valstybiy nariy vieSosios skolos maZinimas

Pensijos

Finansy rinky reguliavimas

Investicijos j aplinkg ir ekologiskas darbo vietas

Bastas

Kita (NESKAITYTI)

Nei viena (NESKAITYTI)

NeZino 1%

14




2. Nacionaliniai rezultatai

Q6T Jisy nuomone, Kuriai sriciai turéty biti teikiama pirmenybé atsifvelgiant j krize?
Pirmiausia? Kurioms dar? (DAUGIAUSIA 4 ATSAKYMAL)

Darbo vietos ir kova su S . JW&EUCUD.EWEU.JM.E bk
& Investicijos | Svietima ir moksliniy tyrimu ir

nedarbu, ypac su : : ¥
it e et mokyma eksperimenting plétra
! (MTEF)

@ s 66% 429% 27%

-

—R 21% 47% 20%

w | FL 79% 32% 2504

o

o | Hu 76% 42% 16%

Q  rr 75% 44% 299

@ ©c 74% 46% 19%

y CF 74% 43% 24%

@ | L 74% 329 17%

()| ro 74% 6% 22%

i | B 71% 28% 250

b sl T1% 28% 29%

@ s« 69% 32% 29%

&

t: ES 67% 51% 39%

- 67% 48% 27%

& | sE 67% 35% 29%

& | e 66% 55% 14%

F—

o | M 66% 47% 29%

() 64% 31% 35%

(=) | e 64% 31% 17%

&= | n 64% 33% 26%

o UK 63% 55% 218

A

& | b 62% 3% 33%

& | e 62% 53% 25%

P | wr 61% 46% 15%

()| E 60% 48% 21%

()| 60% 34% 23%

A [ w 57% 45% 30%

-

| = 55% 40% 23%

Pagrindiniai 3 dalykai
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q6T Jisy nuomone, kuriai sriciai turéty boti teikiama pirmenybé atsifvelgiant j krize? Pirmiausia? Kurioms dar?

ES27

Amiius (tik moterys)
15-24

2539

40-54

55+

ppd  Ufimtumas (tik moterys)
Savarankiskai dirbanciosios
Samdomos darbuotojos
Darbininkeés
MNedirbanéiosios

ﬂ; Seimyniné padétis

Para, turinti vaiky

Isk.: Seima su uéikais i5 buvusiy santykiy

Paora, neturinti vaiky

Mepilna Seima (Seima su vienu i3 tévy)
|sk.: Moterys su vaikais

VieniSas asmuo, neturintis vaiky

Darbo vietos ir kova su
nedarbu, ypac su
jaunimo nedarbu

(DAUGIAUSIA 4 AT SAKYMAL)

66%

5%
5%
T2%
68%

63%
72%
T6%
72%

66%
65%
66%
69%
2%
66%

Pagrindiniai 3 dalykai

Investicijos | Svietima ir

mokyma

42%

44%
45%
47%
43%

40%
49%
41%
43%

43%
46%
40%
43%
43%
43%

Investicijos | naujoves

bei moksliniy tyrimuy ir

eksperimentine plétra,
(MTEP}

27%

18%
23%
23%
22%

29%
25%
18%
20%

27%

28%
23%
20%
26%
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5. Ar skiriasi vyry ir motery jdarbinimo kriterijai?

1. ES27

Qd4a Jasy nuomone, kurie is toliau nurodyty aspekty darbdaviui (-ei) bus
svarbesni samdant moterj, palyginti su tais, kurie jam ar jai baty svarbesni,
jei samdyty vyra? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAL)

ES27 W Moterys W Vyrai

%
raikad iturivaic | 5
(1]
i 3 5%
Lankstumas darbo valandy atévilgiu ‘;37%
Bendra fiziné i¥vaizda, iSoré _1364%
Mobilumo galimybé, pavyzdZiui, vaZiuoti dirbti j uZsienj -Og/?.%
Profesiné patirtis m%zzef
cavaieocrl | Vi
K iuteriniai ietdziai b8
ompiuteriniai jgudZiai - fl%

Sugebéjimas prisitaikyti
Kita (NESKAITYTI) I
Nei viena / néra skirtumo tarp abiejy (NESKAITYTI) L 1%

NeZino 2%
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2. Nacionaliniai rezultatai

Q4a Jisy nuomone, kurie i$ toliau nurodyty aspekty darbdaviui {-ei) bus svarbesni
samdant moter], palyginti su tais, kurie jam ar jai buty svarbesni, jei samdyty vyra?

(DAUGIAUSIA 3 AT SAKYRAIL
Tai, kad ji turi vaiky L:;:;Sntﬂ :Isi:i:ll;'zo Bendra ﬁé‘tz f-éiévaizda,
| ES27 49% 35% 33%
CZ 62% 3% 32%
HU 61% 22% 40%
AT 58% 46% 30%
DE 57% 43% %
FR 56% 39% 36%
IE 53% 34% 20%
UK 52% 41% 27%
SE 51% 33% 20%
IT 49% 27% 35%
PL 46% 45% 36%
Sl 46% 20% 32%
EL 458, 24% AT%
ES 45% 24% 28%
BE 44% 43% %
DK 44% 39% 13%
ML 43% 52% %
Lu 42% 39% 27%
SK 42% 29% 28%
EE 41% 15% 17%
PT 41% % 33%
Lv 36% 16% 29%
LT 35% 15% 25%
MT 30% 34% 35%
Fl 28% 25% 26%
BG 26% 13% 36%
cY 26% 18% 465%
RO 23% 17% 47%
Pagrindiniai 3 dalykai
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q4a Jisy nuomone, kurie iS toliau nurodyty aspekty darbdaviui (-ei) bus svarbesni samdant moterj, palyginti su tais,
kKurie jam ar jai bty svarbesni, jei samdytu vyra? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYMAIL)

ES27

Amiius {tik moterys)
15-24
2539

40-54

55+

ppd  Ufimtumas (tik moterys)
Savarankiskai dirbandiosios
Samdomos darbuotojos
Darbininkeés

MNedirbangiosios

.lil. Seimyniné padétis

Para, turinti vaiky

Isk.: Seima su uﬁikais i5 buvusiy santykiy

Pora, neturinti vaiky

Mepilna Seima (Seima su vienu i3 tévy)
|sk.: Moterys su vaikais

Vienisas asmuo, neturintis vaiky

Tai, kad ji turi vaiky

49%

53%
63%
55%
49%

53%
1%
55%
51%

49%
51%
51%
49%
53%
48%

Pagrindiniai 3 dalykai

Lankstumas darbo
valandy ativilgiu

35%

34%

42%
31%

43%
47%
35%
31%

37%
43%
34%
36%
37%
33%

Bendra fizing iSvaizda,
isoré

33%

36%
32%
7%
3%

33%
32%
39%
35%

33%
32%
31%
35%
36%
3%
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5. Ar skiriasi vyry ir motery jdarbinimo kriterijai?

1. ES27

Q4b O kurie aspektai darbdaviui (-ei) bus svarbesni samdant wyra, palyginti
su tais, jei jis ar ji samdyty moterj? (DAUGIAUSIA 3 ATSAKYIMALI)

ESI7 W Moterys

Prafesing patirtis

Kvalifikacijos lygis

Maobilumo galimybe, pavyzdiiui, vaziuoti dirbti ) uZsien]

Lankstumas darbo valandy ativilgiu

Amiius

Kompiuteriniai jgadZiai

Kalby jgudZiai

Sugchcjimas prisitailoyti

Bendra fiziné iSvaizda, i5oré

Tai, kad jis turi vaiky

Kite (NESKAITYTI)

Neiviend / néra skirlumo Larp abigjy (NESKAITYTI)

NeZino

B\ yrai
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2. Nacionaliniai rezultatai

Qdb O kurie aspektai darbdaviui (-ei) bus svarbesni samdant vyra, palyginti su tais, jei jis ar ji samdyty moterj?
{DAUGIAUSIA 3 ATSAKYNMAIL)

i
g

fri
5

VPOPPeC@OCOUOCOCCOOCO000POIH®

Profesiné patirtis

Kvalifikacijos lygis

Maobilumo galimybé,
pawyzdZiui, vaZiuoti dirbti |

Lankstumas darbo
valandy atzvilgiu

uZsienj

40% 38% % %
cY 58% 44% 18% 17%
EL 55% 50% 25% 26%
HU 55% 35% 28% 23%
EE 50% 57% 16% 11%
LV 49% 38% 25% 20%
Lu 47% 28% 7% 38%
RO 46% 39% 15% 24%
ML 45% 45% 33% 45%
IT 44% 26% 29% 30%
ES 42% 45% 33% 22%
AT 42% 47% 32% 42%
CZ 41% 40% 32% 7%
FR 41% 35% 41% 29%
BG 40% 37% 24% 15%
BE 38% 35% 31% 38%
LT 28% 35% 24% 15%
PL 38% 36% 32% 38%
PT 28% 28% 7% 32%
SK 38% 25% 28% 34%
SE 38% 43% 24% 34%
Sl A7T% 27% 30% 24%
MT 36% 36% 28% %
UK 36% 41% 30% 30%
DE 35% 43% 33% 37%
IE 33% 38% 28% 3%
Fl 33% 41% 30% 23%
DK 32% 42% 25% 35%

Pagrindiniai 4 dalykal
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q4b O kurie aspektai darbdaviui (-e1) bus svarbesni samdant vyra, palyginti su tais, jei jis ar i samdyty moter?

ES2T

Amizius {tik moterys)
15-24

12639

40-54

55 +

ped  Ufimtumas (tik moterys)
SavarankiSkai dirbantiosios
Samdomos darbuotojos
Darbininkés
Nedirbangiosios

‘h Seimyniné padétis

Pora, turinti vaiky

|5k Seima su véikais i buvusiy santykiy -

Para, neturinti vaiky

MNepilna Seima (Seima su vienu is tévy)
|sk. Moterys su vaikais

VieniSas asmuo, neturintis vaiky

(DAUGIAUSIA 3 AT SAKYMAIL)

Profesiné patirtis | Kvalifikacijos lygis

40% ' 38%
39% 44%
46% ' 43%
42% ' 40%
36% ' 37%
45% 41%
45% 43%
36% ' 38%
37% ' 38%
42% ' 39%
40% 39%
40% ' 38%
39% ' 39%
40% ' 40%
39% ' 37%

Fagrindiniai 4 dalykai

Mobilumo
galimybeé,
pavyzdiiui,
vaiiuoti dirbfi i
uisieni

1%

35%
6%
36%
3%

39%
38%
31%
33%

30%
33%
33%
33%
6%
31%

Lankstumas
darbo valandu
ativilgiu

1%

29%
33%
36%
27%

33%
36%
33%
27%

34%
36%
29%
1%
30%
29%
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6. Kaip skatinti darbg?

1. ES27

Q5. Kiek kiekviena i$ iy priemoniy, Jisy nuomone, yra efektyvi arba neefektyvi siekiant jdarbinti
daugiau Zmoniy arba leisti jiems islikti dirbanciaisiais ilgiau?

M Labai efektyvi B Gana efekbyvi

Skatinti reguliarius dirbanéiyjy apmokymus
ES27

Moterys

Vyrai

Didinti vaiky prieZilros paslaugy jperkamuma
ES27

Moterys

Vyrai

Didinti vaiky prieZidros paslaugy prieinamuma
ES27

Moterys

Vyrai

Remti Zmones, norincius pradéti savo versla (tokiomis
priemonemis kaip mikrokreditai)

ES27

Moterys

Vyrai

Palengvinti Zmonéms jsidarbinimg uisienyje
ES27

Moterys

Vyrai

H Nelabai efektyvi

50%

52%

48%

45%

49%

41%

44%

48%

39%

42%

41%

42%

17%

17%

17%

B Visifkai neefektyvi E Nefino

9% 4% X7
89%a3 %L

10%4 %L

11% 6%
11% 5%

12% 7% <37

12% 6%)|

10% 5%

14% 7% =518

14% 7% [=L03

13% 6%}

15% 8% [:L03

31% 16%
30% 15%
32% 17%
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2. Nacionaliniai rezultatai

Q5 Kiek kiekviena i$ Siy priemoniu, Jisy nuomone, yra efektyvi arba neefektyvi siekiant jdarbinti daugiau
Imoniy arba leisti jiems idlikti dirbanciaisiais ilgiau?

I'A Fam 0
‘-“‘

®0

TSI

PO

[
7

DL B0 4 ol el DY Bles~bT §li(les] | T £

‘Labai efektyvi’
Remti Zmones,
mms| DSIEN | noRs | sowblsv | rosae
apmokyr;uul.; _ paslaugy pq.s1augq _ (tokif)mlis . Ls]r!arbini.ma
iperkarmuma pricinamuma | priemonémis kaip uisienyje
mikrokreditai)
| ES27 50% 45% 44% 42% 17%
MT T1% T1% 75% 66% 23%
T 67% G4% 62% 69% 24%
AT 65% 53% 58% 48% 13%
DE 56% 50% 57% 35% 12%
cy 56% 50% 47% 49% 22%
Ly 56% 38% 40% 3T% 12%
ES 55% 45% 44% 56% 3%
PT 55% 49% 3T% 50% 22%
IE 54% 68% 55% 51% 15%
EE 49% 34% 33% 33% 10%
SE 49% 16% 24% 39% 11%
UK 49% 55% 44% 35% 9%
Lv 48% 34% 34% 35% 15%
BE 47% 48% 45% 42% 11%
EL 47% 37% 37% 43% 20%
BG 46% 3T% 34% 34% 23%
DK 45% 25% 30% 44% 13%
FR 45% 39% 34% 32% 11%
LT 45% 33% 29% 46% 21%
ML 45% 52% 38% 44% 10%
RO 45% 44% 46% 46% 26%
Sl 43% 31% 28% 41% 21%
Fl IT% 19% 22% 30% 8%
CZ 36% 34% 36% 28% 18%
8K 35% 32% 32% 39% 26%
PL 30% 27% 27% 26% 15%
HU 19% 13% 13% 14% 11%
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q5 Kiek kiekviena i§ Siu priemoniy, Jisy nuomone, yra efektyvi arba neefektyvi siekiant jdarbinti daugiau Zmoniy arba leisti jiems iSlikti
dirbanciaisiais ilgiau?

Labai efektyvi’
Remti Zmones,

Skatinti Didinti vaiku Didinti vaiky norincius pradéti Palengvinti
reguliarius priefidros priefidros savo versla imonéms
dirbanciuju paslaugu paslaugu {tokiomis. isidarbinima

apmokymus iperkamuma pricinamuma_ | priemonémis Kaip uisienyje

mikrokreditai)

Es27 ' 50% ' 45% ' 44% ' 42% ' 17%
Amiius (tik moterys)
1524 ' 48% ' 445 ' 39% 42% ' 25%
|25-39 ' 49% 53% ' 50% 42% 14%
4054 ' 50% ' 49% ' 47% ' 42% I 15%
55+ ' 56% ' 49% ' 51% | 41% ' 16%
m’ Uzimtumas {Iil_( moterys) _ _
Savarankiskai dirbanciosios 55% 47% 45% AT% 18%
Samdomos darbuctojos ' 51% ' 529 ' 50% ' 30% ' 12%
Darbininkes ' 50% ' 43% ' 43% ' 44% i 17%
Nedirbanéiosios ' 520 48% ' 48% 42% 18%
sy Sompn ases | |
Paora, turinti vaiky 489% 47% 46% 42% 15%
sk Seima su vaikais i& buvusiy santykiy | 520% ' 45% ' 47% ' 43% ' 14%
Para, neturinti vaiky ' 52% ' 47% ' 45% ' 43% ' 15%
‘Nepilna Seima (Seima su vienu i5 tewy) | 54% 51% ' 51% 47% 17%
sk Moterys su vaikais ' 58% ' 53% ' 53% ' 46% i 17%
Vienisas asmuo, neturintis vaiky ' 49% ' 42% ' 39% | 40% ' 18%
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7. Kurias iS Siy nelygybés problemy reikia spresti kaip prioritetg kitiems
rinkimams j Europos Sajungos Parlamentg 2014 m.?

1. ES27

Q7 Zvelgiant j ateinancius Europos Parlamento rinkimus, kurie vyks 2014
metais, kurig i$ Siy nelygybiy norétuméte, kad kandidatai jtraukty j savo
rinkimines programas kaip vieng i$ problemuy, kurias reikia spresti prioriteto
tvarka? (TIK VIENAS ATSAKYMAS)

ES27 W Moterys W Vyrai

Atotriikis tarp motery ir vyry darbo uzmokestio, ir jo 21%

poveikis karjeros raidai 19% 2%

|

16%
16%
16%

Smurtas pries moteris

Sunkumai moterims derinant asmeninj gyvenimg su 16%

darbu 14%, 18%

|

12%
14%

=
=]
=X

Prekyba moterimis, prostitucija

Maia dalis motery, jmonése uZimanciy atsakingas

-....,JI
Roooo
=S

pareigas
MaZa dalis motery, politikoje uZimanciy atsakingas %7%
pareigas 7%
Nevienodas pareigy ir uzduociy Seimoje pasidalijimas 63%9,
tarp motery ir vyry 79/2

y s ; ; 5%
Seksistiniy stereotipy gajumas 5%
6%

Kita (NESKAITYTI)

: ..
8%y
R R

Neiviena (NESKAITYTI)

NeZino

26




2. Nacionaliniai rezultatai

Q7 Zvelgiant i ateinantius Europos Parlamento rinkimus, kurie vyks 2014 metais, kurig i$
8iy nelygybiy norétuméte, kad kandidatai jtraukty | savo rinkimines programas Kaip viena
i& problemuy, kurias reikia spresti prioriteto tvarka? (TIK VIENAS ATSAKYMAS)

Atotrikis tarp motery ir Sunkumai moterims
wyry darbo uZmokesdio, ir. Smurtas pried moteris derinant asmenini
jo poveikis karjeros raidai gyvenima su darbu

@ cesz 219 16% 16%
oY
& | AT 35% 12% 19%
& | oe 28% 12% 24%
() m 28% 15% 15%
= n 28% 13% 13%
& | == 28% 18% a%
() =e 27% 15% 20%
~ CZ 25% 12% 15%
@  sx 24% 15% 12%
& | e 23% 9% 13%
oY
& | M 23% 10% 14%
-l 29% 9% 23%
-
w | L 290 10% 18%
£
& | B 219 16% 19%
— 20% 7% 19%
P
| K 19% 11% 11%
@ = 19% 16% 15%
(=) | e 18% 15% 13%
@ | LT 17% 16% 18%
| WK 17% 17% 11%
." B 16% 11% 13%
()| E 16% 16% 10%
()| 16% 23% 14%
PT 16% 299 13%
i= | EL 13% 19% 17%
&) | Es 13% 235 19%
-
D ow 13% 20% 21%
() ro 12% 20% 11%

Pagrindiniai 3 dalykai
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3. Socialiniai demografiniai rezultatai

Q7 Zvelgiant | ateinanéius Europos Parlamento rinkimus, kurie vyks 2014 metais, kuria i$ Siy nelygybiy norétuméte,
kad kandidatai jtraukty i savo rinkimines programas kaip viena i$ problemuy, kurias reikia spresti prioriteto tvarka? (TIK

ES27

Amiius {tik moterys)
15-24
2539

40-54

55+

ppd  Ufimtumas (tik moterys)
Savarankiskai dirbandiosios
Samdomos darbuotojos
Darbininkeés

MNedirbangiosios

.lil. Seimyniné padétis

Para, turinti vaiky

Isk.: Seima su uéikais i5 buvusiy santykiy

Paora, neturinti vaiky

Mepilna Seima (Seima su vienu i3 tévy)
|sk.: Moterys su vaikais

VieniSas asmuo, neturintis vaiky

VIENAS ATSAKYMAS)

Atotrukis tarp moteryir
vyry darbo uimokescio,
ir jo poveikis karjeros

raidai

21%

20%
23%
23%
23%

23%
24%
26%

21%
24%
21%
22%
24%
21%
Pagrindiniai 3 dalykai

Smurtas pries moteris

16%

20%
15%
17%
15%

17%
14%
16%
18%

16%
20%
15%
17%
17%
17%

Sunkumai moterims
derinant asmening
ayvenima su darbu

16%

14%
25%
20%
15%

18%
22%
14%
16%

19%
16%
16%
17%
18%
12%
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