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Auditor’s report to the general meeting of the association Party of European
Socialists AISBL for the year ended 31 December 2014

In accordance with our service contract with the European Union represented by the European
Parliament, we report to you on the performance of our audit which was entrusted to Ernst & Young
Réviseurs d'Entreprises sccrl. This report includes the opinion on the balance sheet as at 31 December
2014, the income statement for the year ended 31 December 2014 and the disclosures (all elements
together “the Annual Accounts”) and on the final statement of eligible expenditure actually incurred as
well as on compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties and
foundations at European level.

Report on the Annual Accounts - Unqualified opinion

We have audited the Annual Accounts of Party of European Socialists AISBL("'the Association™) as of
and for the year ended 31 December 2014, prepared in accordance with the financial-reporting
framework applicable in Belgium and the final statement of eligible expenditure actually incurred for the
period of eligibility defined by the grant award decision of Party of European Socialists AISBL, as laid
out on the following pages.

The Annual Accounts show a balance sheet total of € 2.291.897 and the income statement shows a
profit for the year of € 78.244. The profit of the year has been transferred to the Specific Reserve
Account. Reserve accumulated (including the result of the year) amounts to € 269.745 and a carry-
over to € 950.000.

Responsibility of the Board of Directors for the preparation of the Annual Accounts

The Board of Directors is responsible for the preparation of Annual Accounts that give a true and fair
view in accordance with the financial-reporting framework as applicable in Belgium. This responsibility
includes: designing, implementing and maintaining internal control relevant to the preparation of
Annual Accounts that give a true and fair view and that are free from material misstatement, whether
due to fraud or error; selecting and applying appropriate accounting policies; and making accounting
estimates that are reasonable in the given circumstances.

The Board of Directors is responsible towards the European Parliament for the use of the grant and
must comply with the provisions of the Regulation EC (No) 2004/2003 and the underlying acts.

Responsibility of the Auditor

Our responsibility is to express an opinion on these Annual Accounts and on the final statement of
eligible expenditure actually incurred based on our audit. Furthermore, our responsibility is to express
an opinion on the compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties and
foundations at European level.

We conducted our audit in accordance with the International Standards on Auditing (“ISAs"). Those
standards require that we comply with the ethical requirements and plan and perform the audit to
obtain reasonable assurance whether the Annual Accounts are free from material misstatement.

Société civile ayant emprunté la forme d'une société coopérative a responsabilité limitée
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An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in
the Annual Accounts. The procedures selected depend on the auditor's judgment, including the
assessment of the risks of material misstatement of the Annual Accounts, whether due to fraud or
error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the
Association’s preparation and fair presentation of the Annual Accounts that give a true and fair view, in
order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of
expressing an opinion on the effectiveness of the Association’s internal control. An audit also includes
evaluating the appropriateness of accounting policies used, the reasonableness of significant
accounting estimates made by the Board of Directors, as well as evaluating the overall presentation of
the Annual Accounts.

We have obtained from the Board of Directors and the Association’'s officials the explanations and
information necessary for performing our audit procedure and we believe that the audit evidence we
have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Our audit work included specific procedures to gather sufficient and appropriate audit evidence that the
financial provisions and obligations of the grant award decision, Regulation (EC) No 2004/2003 and the
underlying acts have been met.

Unqualified Opinion

In our opinion, the Annual Accounts (i.e. balance sheet, income statement and disclosures) give a true
and fair view of the Association's net equity and financial position as at 31 December 2014, and of its
results for the year ended, prepared in accordance with the financial-reporting framework applicable in
Belgium and the final statement of eligible expenditure has been prepared in accordance with the rules
and regulations applicable to funding of political parties and foundations at European level.

Report on other legal and regulatory requirements

The Board of Directors is responsible for the compliance by the Association of the law of 27 June 1921
on not-for-profit associations, international not-for-profit associations and foundations, its articles of
association, the legal and regulatory requirements regarding bookkeeping and the provisions of the
European Parliament’s grant award decision, Regulation (EC) No 2004/2003 and the underlying acts.

We make the following additional statements, which do not modify the scope of our opinion on the
Annual Accounts:

e without prejudice to certain formal aspects of minor importance, the accounting records were
maintained in accordance with the legal and regulatory requirements applicable in Belgium;

e we do not have to report any transactions undertaken or decisions taken in violation of the
Association's articles of association or the Law for not-for-profit associations;

s the financial documents submitted by Party of European Socialists AISBL to the European
Parliament are consistent with the financial provisions of the Bureau's grant award decision;

e the expenditure declared was actually incurred;
e the statement of revenue is exhaustive;
e the obligations arising from the Regulation (EC) No 2004/2003 have been met;

e the obligations arising from the Bureau decision of 29 March 2004 have been met;
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o the obligations arising from the grant award decision, in particular from Article I.7 - Award of
contracts and Article Il.11 - Eligible expenditure, have been met except for 27 suppliers (total
contract value EUR 1.609.018,91) for which Article 11.7 was not complied with;

e Any surplus carried over to the next financial year has been used in the first quarter of the financial
year, pursuant to Article 6a of the Bureau decision of 29 March 2004;

o the obligations arising out of Article 125(5) and (6) of the Financial Regulation have been met.

Brussels, 16 April 2015

Ernst & Young Réviseurs d'Entreprises sccrl
Auditor /J
represented by s

-

“Danielle Vel

Partner* [\_
* Acting orl behalf of a BVBA/SPRL

15DV0510
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]NAT‘ Date du dépbt N° 0897.208.032 P. u. D. A-asbl 1.1

COMPTES ANNUELS EN EUROS

DENOMINATION: PART!I SOCIALISTE EUROPEEN

Forme juridique: AISBL

Adresse; RUE DU TRONE N°: 98
Code postal: 1050 Commune: Ixelles

Pays: Belgique

Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de Commerce de Bruxelles, francophone

Adresse Internet *:

Numéro d'entreprise 0897.208.032
DATE 18/12/2013 ] du dépét de l'acte conslitutlf OU du document fe plus récent mentionnant [a date de
publication des actes constitutif et maodificatif(s) des statuts.
COMPTES ANNUELS approuvés par 'assemblée générale** du | 23/04/2015 |
ot relatifs & I'exercice couvrant la période du | 1/01/2014 | av | 3111212014 ]
Exercice précédent du [ 1/01/2013 | au | 3111212013 |

Les montants relalifs a I'exercice précédent sont | -ne-sentpas *“* Identiques A ceux publlés antérieurement

LISTE COMPLETE avec nom, prénoms, professlon, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de
l'association ou de la fondation des ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES et, le cas &chéant, du représentant en Belgique de
I'assoclation étrangére

SOZIALDEMOKRATISCHE PARTEI OSTERREICHS (SPO)
Léwelstrasse 18 , bolte A, A-1014 WIEN, Autriche

PARTI SOCIALISTE BELGIQUE (PS)
Boulevard de I'empereur 13 , 1000 Bruxelles 1, Belgique

SOCIAAL PROGRESSIEF ALTERNATIEF (SPA)
Grasmarkt 105 , boite 37, 1000 Bruxelles 1, Belgique

Documents joinls aux présents comptes annuels:

Nombre total de pages déposées: 19 Numeéros des sectlons du document normalisé non déposées parce que sans
objet: 5.2.1,5.2.2,5.2.3,54,56,5.7,8

Slgnature Signature
(nom et qualité) (nom et qualité)

A (A {2 b
* Maention facultative.

**  Parle conseil d'administration dans le cas d'une fondation / par I'organe général de direction dans le cas d'une association internationale
sans but lucralif.

“** Biffer la mention inutile.
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LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (sulte de la page précédents)

BULGARIAN SOCIALIST PARTY (BSP)
Pozitano str. 20 , BG-1000 Sofia, Bulgarie

SOCIAL DEMACRATIC PARTY (SDP)
lllerov trg 9 , 10000 Zagreb, Croatle

MOVEMENT OF SOCIAL DEMOCRATICS (EDEK)
Vyronos Avenue 40 , 1096 Nicosia POB 21084, Chypre

CESKA STRANA SOCIALNE DEMOKRATICKA (CSSD)
Hybernska 7 , CZ-1100 Prague 1, République Tchéque

SOCIALDEMOKRATERNE (SD)
Danasvej 7 , DK-1910 Frederiksberg C, Danemark

SOTSIAALDEMODRAATLIK ERAKOND (SDE)
Ahtri 10, boite A, 10151 Talinn, Estonie

SUOMEN SOSIALIDEMOKRAATTINEN PUOLUE (SDP)
Saariniemenkatu 6 , FIN-005 Helsinki, Finlande

PARTI SOCIALISTE (PS)
rue de Solférino 10 , F-75333 Parls Cedex 07, France

2119
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LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (suite de |a page précédente)

SOZIALDEMOKRATISCHE PARTEI DEUTSCHLANDS (SPD)

Wilhelmstrasse 141 , D-10983 Berlin, Allemagne

LABOUR PARTY (LP)

One Brewer's Green , SW1H OR H London, Royaume-Uni

PANELLINIO SOSIALISTIKO KINIMA (PASOK)
Charllaou Trikoupi 50 , 10680 Athens, Gréce

HUNGARIAN SOCIALIST PARTY (MSZP)
Joakl U 6 , 1066 Budapest, Hongrle

LABOUR PARTY (LP)
Ely Place 17 , IRL- Dublin 2, Irlande

PARTITO SOCIALISTA ITALIANO
Via Caterina de Slane 57 , 00186 Roma, ltalie

PARTITO DEMOCRATICO (PD)
Via Sant'Andrea delle Fratte 16 , 00187 Roma, Italie

LIETUVOS SOCIALDEMOKRATU PARTIJA (LSDP)
Barboros Radvilaites g. 1, 2009 Vilnius, Lituanie

319
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LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (suite de la page précédente)

LETZEBUERGER SOZIALISTESCH (LSAP)
Rue de Gasperich 68 , L-1617 Luxembourg, Luxembourg

PARTIT LABURISTA (PL)
Cenlru Nazzjonall Laburista , HMR02 Hamrun, Malta

PARTIJ VAN DE ARBEID (PVDA)
Herengracht 54/1310 , NL-1000 BH Amsterdam, Pays-Bas

SOCIAL DEMOCRATIC & LABOUR PARTY (SDLP)
Ormeau Road 121 , BT7 1SH Belfast, Irlande

DET NORSKE ARBEIDERPARTI (DNA)
Youngstorget 2 A Box 8743 , N-0028 Oslo, Norvége

SOJUSZ LEWICY DEMOKRATYCZNE!J (SLD)
Ul. Rural 4/6/8 , 00902 Varsovie, Pologne

UNIA PRACY
Ul. Nowogrodzka 4 , 00613 Varsovie, Pologne

PARTIDO SOCIALISTA (PS)
Largo Do Rato N2 , 1269-14 3 Lishonne, Portugal

4119
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LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (suite de la page précédente)

PARTIDUL SOCIAL DEMOCRAT (PSD)
Kiseleff Street Sector 1 10, 70119 Bucharest, Roumarile

SMER- SOCIALNA DEMOKRACIA
Sumracha 25 , 82102 Bratislava, République Slovaque

SOCIALNI DEMOKRATI (SD)
Levstikova 15 , 1000 Ljubljana, Slovénie

PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL (SPOE)
Calle Ferraz 68-70 , E-28006 Madrld, Espagne

SVERIGES SOCIALDEMOKRATISKA ARBETAREPARTI (SAP)
Sveavigen 68 , S-10560 Stockholm, Suade

STANISHEV Sergel
Vellko Turnovo street 10 , 1504 Sofia, Bulgarle
Fonction : Président

QUINN Rualrl
Strand Road 23, Dublin 4, Irdande
Fonctlon : Trésorler

POST Achlim
Kustriner str 6 , boite C, 12305 Beilin, Allemagne
Fonction : Sécretaire général

6/18
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MAGYARORSZAG! SZOCIALDEMOKRATA PART (MSZDP)
Pf 709 1535 , 114 Budapest, Hongrie

6/19
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MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT

Mentions facultatives:

- dans le cas ol des comptes annuels ont été vérifiés ou redressés par un expert-comptable externe ou par un réviseur d'entreprises qui
n'est pas le commissaire, peuvent 8tre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domicile de chaque expert-comptable
externe ou réviseur d'entreprises et son numéro de membre auprés de son Institut ainsl que la nature de sa mission:

A. Latenue des comptes de I'assoclation ou de la fondation,
B. L'établissement des comptes annuels,

C. La vérification des comptes annuels et/ou

D. Le redressement des comptes annuels.

- sl des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplies par des complabies agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés,
peuvent étre mentionnés ci-aprés; les nom, prénoms, profession et domicile de chaque comptable agréé ou comptable-fiscallste agréé
et son numéro de membyre auprés de l'Institut Professlonnel des Complables et Fiscallstes agréés ainsi que la nature de sa mission.

Nom, prénoms, profession, domicite

Numéro de membre

Nature de la mission
(A, B, C et/ou D)

BOEKHOUDKANTOOR THIERRY STEEMANS SPRL 0419.200.346
Tisseltbaan 1 , boite A, 2801 Heffen, Belgique
Fonction : Comptable agréé

Représenté par:

Steemans Thierry
Tissellbaan 1 , boite A, 2801 Heffen, Belgique
Zaakvoerder

205550

B
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BILAN APRES REPARTITION
Ann. | Codes Exercice Exercice précédent
ACTIF
ACTIFS IMMOBILISES ......oooovvcisirensiemsseonseeressssnssesasesnsss 20/28 290.626 212.845
Frais d'établlssement ..............c.ciiiiicnonminonmann. 20
Immobllisations incorporalles ..............ccocviiminniininiainnn 511 | 21 67.390 19.805
Immobllisations corporelles ... 512 | 22127 110.442 84.487
Terralns et CONStIUCIONS .....c.ccovurreiesserireeiree e 22
Appartenant a l'assoclation ou & la fondation
an pleing Propridtd.......o.ooiimeniensnnammaon 2291
AUITOS . siciissasvissssssssninnssiiassssyessmtossersmpsssmarpamasiassisia 22192
Installations, machines et outlllage ..............cccceeiiiiin 23
Appartenant a V'assoclatlon ou 4 la fondation
€n PleiNe Propridt&. ...t 231
AULTES ..oovecrirrecerirsersssreesesrrnesarssnssamssssssssnssesssssnsasssanans 232
Mobilier et matériel roulant ........cccoccvivrmiciininnicnsreneneans 24 77.106 61.880
Appartenant a I'association ou 4 la fondation
€N PIEINE PIOPIIBLE....cvivimiimarmmrinsiosarssemsmeasian s emesnas 241 77.106 61.880
AUNES it i s i e 242
Location-financement et droits similaires .. 25
Autres immobilisations corporelles ... 26 33.336 22.607
Appartenant & I'association ou a la fondation
en pleing Propridté. ... 261 33.336 22.607
AUOS Loveivniiinriiissiesrerassse s 262
Immobilisations en cours et acomptes versés ............... 27
5.1.3/
Immobilisations financl&res ...........c.cocer v, 521 | 28 112,794 108.553
ACTIFS CIRCULANTS ......iiieimrecresimnserinsnsispnsrsssmmssssssnsssssss 29/58 2.001.271 2.728.684
Créances & plus d'Un an ..........c.cecvmvremmiinierenese i smsinan 29
Créances COMMEICIAlES .........oeecmienvimimerinasisiiemmisnis 290
AULIES CIEANCOS woiuvirtiarieaiiinniiiminersesnisrisressnssssms seane ss 291
dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un Intérét anormalement faible ... 2915
Stocks et commandes en cours d'exécution .................. 3
SHOCKS 11450450 b 6595 TR A o PTG 30/36
Commandes en cours d'ex@CUtion ..........coeiiimimsiinns 37
Créances a UN an au PIUS .......coiieieiiimeensimrom: 40/41 766.651 1.591.091
Créances commerciales .... 40 458.398 481.574
AUITES CTEANCES ..ivvvviviviiveineisiiisssiseressassesssisrersssnseseissasssans 41 308.253 1.109.517
dont créances non productives d'Intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible ................. 416
Placements de trésorerie .............ccccvciivicnnnniinns. 82,1 | 50/63
Valeurs disponibles ...........ccccooiciiieieminiion i iessinins 54/58 1.145.734 1.045.135
Comptes de régularisatlon............cccoevcnicciircinenenencnnne, 490/1 88.886 92.458
TOTAL DE L'ACTIF 20/58 2.291.897 2.941.529

P

819
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PASSIF Ann, | Codes Exercice Exercice précédent

FONDS SOCIAL ......occcvvrrviercinnenenrrinsses s isenicsansassnsscncorens 10/15 899.189 820.945

Fonds de I'assoclation ou de la fondatlon ........................ 10 629.444 620.444
Patrimolne de départ 100 629.444 629.444
Moyens permanents 101

Plus-values de réévaluation ............ccorieinrmmcrencscissnnnns 12

Fonds affectés .........ccoeeriiiiiimmecnininsne s 5.3 13 269.745 191.501

Résultat positif (négatif) reporté ........cocvvereriiiinnene (H)/(-) 14

Subsldes en capital ............cceiiiininen e 16

PROVISIONS ......ovvienummmciinnnisiesssnsrsisssssssssmn s ssansssssstassassnesss 5.3 16

Provislons pour risques et charges .............cceceecinninnne 160/5
Provisions pour subsides et legs 4 rembourser et pour
dons avec droltde reprise, . ...........c.ccocccoemercermririciseennns 168
DETTES 17/49 1.392.708 2.120.584
Dattes & plus d'un an ... 54 17
Dettes fiNANCIOIES .. ...ccverrerrrriisissstimenornmesenssssnsaesessonans 170/4
Etablissements de crédit, dettes de
location-financement et assimilées .......ccc.ccovivvvrvvaren 17213
AULES BMPIUNES .....covviviiiinsisiiiiiicssmansasessssaseessssanesss 174/0
Datles commerciales ........ooevimaiininsiernn 175

Acomptes regus SUr Commandes ... 176
AULFES detOS ...covve ittt e 179
Productives dinteréts ..........covvevieirinievrnsececcrinane 1790
Non productives d'intéréts ou assorlies d'un intérét
anormalement faible ..o vseemircsiasiianieeriessesnenes 1791
Cautionnements regus en NUMETAINe ..........cvvvrecanes 1792
Dettes A UR AN aU PIUS ........ccvcrmmmiimmesimsnssiivisasscnmiaonns 04 42/48 430.966 632.617
Dettes a plus d'un an &échéant dans l'année ..................... 42
Dettes fiNANCIBIaS .........cccciniiiiimmmrmemmiemsisiiis s 43
Etablissements de crédit ............coveevivieciiininiininnn 430/8
Aulres emprunts 439
Dettes COMMEICIAIBS ........cccceviviiiesmimrsiassimmsssmsrmessranes 44 159.183 331.499
FOUINISSEUIS 1eevveereriermretvsrerceesesserasississsssressnrsanssasssssns 440/4 169.183 331.499
Effets a payer........ 441
Acomptes regus sUr COMmMandes .........c..oceevrrerrrmssennins 46
Dettes fiscales, salariales et sociales ............cccooevvrenien 45 271.783 301.118
TMPOLS covcerererecrririiisit e bt sasb e 450/3 8.738 19.046
Rémunérations et charges sociales ... 454/9 263.045 282,072
Dettes diVOISeS .....cvveeeeeeicrrneriensirnssisnsisssnivesnesnnssnenses 48
Obligations et coupons échus, subsides & rembourser
ot cautionnements regus en NUMEraire.........c..ocvveeeeee 480/8
Autres dettes productives d'intéréts .............ccoceeeree. 4890
Aulres dettes non productives d'intéréts ou assorties
d'un Intérét anormalement faible -.....ccoeevrrininniccnnnns 4891
Comptes de régularlsatlon ... 492/3 961.742 1.487.967
TOTAL DU PASSIF 10/49 2.291.897 2.941.529

R
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| N° | 0s97.208.032 | A-asbl 3
COMPTE DE RESULTATS
Ann. | Codes Exercice Exerclce précédent
Produits et charges d'exploitation
Marge brute d'exploitation e d(BE) 9900 3.636.854 3.671.437
Ventes et prestations®.... 70/74
Chiffre d'affalres* 70
Cotisations, dons, legs et subsides” ................cee.. 73
Apptovisionnements, marchandises, services et biens
divers® . 60/61
Rémunérations, charges soclales et pensions..... (+)l( ) 5.5 62 3.178.704 3.051.773
Amortissements et réductlons de valeur sur frals
d'tablissement, sur immobllisations incorporelles et
COMPOFRIIBS ..........onvvrn e crrircersens s s sasaeane 630 58.627 69.763
Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en cours
d'exécution et sur créances commerciales: dotations
(FOPIISES) ...oueecveeereierevieesiesr e srre s ssesane e sesna (+)I(-) 631/4 40.318 141.450
Provisions pour risques et charges: dotations (utllisations
OL TOPFISES) «rrvererrrsersersenmrrinrnrssnnsencrinsencssareirseasisinss (/=) 635/8
Autres chatges d‘explmtallon e 640/8 276.972 225.761
Charges d'exploitation portées a l'actif au titre de frals de
FOSLIUCIUTALION <vereesremeoromsorsariosiisnssresieesmmssamrssisnsissssraons (-) 649
Résultat positif (négatif) d'exploltation....................... #)-) 9901 82.233 182.690
Prodults fINanclers .....c.ccceeverevvccvieecienereecrinervecnueesssssisninsnninne 55 75 1.024 1.588
Charges fINANCIBreS. ..........cccrverrrirvrcerretriormssiiesievareseninssene 5.5 65 5.159 5.891
Résultat positif (négatif) courant...............cceveeevnnn, (+)/(=) 9902 78.095 178.387
Prodults exceptionnels ...........ccccooevrmiennnennnsnsnennseeine 76 149 2.376
Charges exceptionnelles ... 66 62.280
Résultat posltif (négatif) de l'exercice ..........ccccevinnr (+)/(-) 9904 78.244 118.483

10119
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A-asbl 4
AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS
Codes Exerclce Exercice précédent

Résultat positif (négatif) & affocter .............ccccccvnrrccnninrireninss (+)/(-) 9906 78.244 47.310

Résultat posltif (négatif) de l'exerclce & affecter {(+)() 9905 78.244 118.483

Résultat positif (négatify de l'exercice antérleur report$ .................. (+)(-) 14P -71.173
Préldvement sur les capltaux propras 79112

sur les fonds de l'association ou de fa fondation 791

sur les fonds affectBs ..o 792
Affectation aux fonds affectés 692 78.244 47.310
Résultat positif (négatif) dreporter ..........coiiiinnnnd($)(2) (14)

11119




[ N° | 0897.208.032 A-asbl 5.1.1
ANNEXE
ETAT DES IMMOBILISATIONS
Codes Exercice Exercice précédent
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Valeur d'acquisition au torme de I'0Xerclce ..............uimoneriiirennenn | 8059P JOOKKXNXXXKXKXX 291.863
Mutations de I'exerclce
Acquisitions, y compris la production immobilisée 8029 70.622
Cassions et désaffactations ........c..ccivininininn e, 8039
Transferls d'une rubrique a une autre...........c...ceeervriiiverans (+)/(-) | 8049
Valeur d'acquisition au terme de ['6X@rcice ................cecniviiisnsisnsrsccne. | 8069 362.485
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice ............... 8129F YOOOOCOOXIKK XXX 272.058
Mutatlons de l'exercice
8079 23.037
8089
Acquisidettiorssarmmmmmmmmnrmsns T 8099
Annulés & la suite de cesslons et désaffectations ...........cceecvnniiriciniinina 8109
Transférés d'une rubrique & UNG AULIB.........c.ovomrineimrererenieneresines (+)(-) | 8119
Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice ............. 8129 295.095
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ......cceccvnuenenne 21) 67.390

12119




[ N° | 0897.208.032 Aasbl 512 |
Codes Exerclce Exarcice précédent
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Valeur d’acqulsition au terme de I'exerclce ................oconmreirsresnnee. | 8199 JOOXXXXXXXXXXIOK 494.467
Mutations de l'exercice
Acqulsitions, y compris la production immobilisée ...........c.iemririiainine 8169 61,544
Cessions et désaffectations ..o, 8179

Transferts d'une rubrique a une autre (+M(-) 8189

Valeur d'acqulsition au terme de I'exerclce ... | 8199 556.011

Plus-values au terme de I'eXerclce .............ccceccocvevccvinicriiiinisiisiesnaenens | 8259H XXXXXXICOOKKXK

Mutations de l'exercice
ACIBES sissmmsimmiih s R R e sssxanse || 8219
AcqUisas de lBTS ... | 8229

ANNUIBOS isiisimmmmmnsisismnrsivsi s R s ||| 3239
Transférées d'une rubrique & une autre..................ocvvieininiirennnnnns (H)/-) | 8249
Plus-values au tarme de I'eXercice ..........covvrncriecninninniimininn 8259
Amortissements et réductions de valour au terme de I'exercice ............... 8329F XXX XXX IOCKXKKXKX 409.979
Mutatlons de l'exercice
ACEOS sinciminsiiwscineio by srssiat ST Ll G A TS5 DK A 8279 35.590
REPIIS veesrrencsrsassasssrnasassinessansrsssasssrarssnisniyssaratvrsisiyosss sussuspsonts osssusns isaaviona 8289
Acquls de tlers .......... sissteses T s ST v v v e e 8299
Annulés 2 la suite de cessions et désaffectations ..............ccininiiiiann 8309
Transférés d'une rubrique & UNE AULIE ..........coeenirieeciiniinniencnin, #)/-) | 8319
Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice ............... 8329 445,569
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ............c.c.c..... |(22/27) 110.442
DONT
Appartenant a I'assoclation ou 3 la fondatlon en plelne propriété ............ | 8349 110.442
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IA—asbI 5.1.3 |

IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Valeur d’acquisition au terme de I'8X8rciCe ............cwmmemimisimnnmeien.

Mutations de |'exercice
AcquUISItONS i s e e R S Y BT
CesSloNs @t retralls .........cooveeceiirrcirccs e s
Transferts d'une rubrique & une autre ...........cccnceinnnnsenniiene(FY)

(1))

Autres mutatlons ............cccvcrinnanne

Valeur d'acquisition au terme de I'exerclce ...,

Plus-values au terme de 1'oXercice ............cccovvireiriisrnnninremsesssrernans

Mutations de I'exercice
ACIEOSB 5 iisisumassaimnsssiaminessmsassuivi oy s YRS VAT N P A SRR
ACQUISES @ UIBIS ....iiviiuesiviesisunseseisisaeiarsminerssieeissssaeassbisssaassseassssssnssanses
ANNUIBES ......covermimnrireiirsrneasnns

Transférées d'une rubrique d ung autre ................cccciciinncccinecnn (F)()

Plug-values au tarme de 1'0XerclCe ...........cc.eureimrierersimerersnsesaisassessenes

Réductlons de valeur au terme de 1'0XerciCe .............cereereerersersrrsasaressenarens
Mutations de l'exercice

F e T I Em—
RODIISES. i s i s s Bt o e R re e eisors
AcqUISes de tIers .............ccevecrirnnueerrertsce e s e e
Annulées & la suite de cesslons et retraits ...............ccecrreviriicsercsiainens
Transférées d'une rubrique a une autre..................ccecevveainnirecieren (F)()

Réductions de valeur au terme de I'0Xerclce ..o

Montants non appelés au terme de I'@Xercice ............c.coevvmrircrsimreseserennne

Mutations de I'exerclce......... F OO, )

Montants non appelés au terme de I'exerclece ...............cccoveenvviieivisnsninines

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ......................

Codes

Exercice

Exercice précédent

8395F)

8365
8375
8385
8386

8395

8455H]

8415
8425
8435
8445

8455

8525F

8475
8485
8495
8505
8516

8525

8555F
8545
8555

(28)

KXXXKHXXHXXKKXKXX

100.270
96.028

112,794

XXXXXXXXXXXAXKX

XXXXXHXUXXKXXXX

OO0OXRHXRXXKX

112.794

108.552
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ETAT DES FONDS AFFECTES ET PROVISIONS

ETAT DES FONDS AFFECTES

Ragles d'évaluation adoptées pour Ia détermination des montants affeotés (rubrique 13 du passif)

Exercice

PROVISIONS

Ventilation de la rubrique 160/5 du passif ("Provislons pour risques et charges”) sl celle-cl représente un
montant Important

Ventilation de la rubrique 168 du passif ("Provislons pour subsides. et legs & rembourser et pour dons avec
droit de reprise”) sl celle-cl représente un montant Important
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RESULTATS I

Codes Exercice Exerclce précédent |
PERSONNEL ET FRAIS DE PERSONNEL
Travallleurs pour lesquels I'association ou la fondatlon a Introduit une
déclaration DIMONA ou qul sont Inscrits au reglstre général du personnel
Nombre total & la date de CIOWUIe ............imimmsmmmnm e 9086 30 32
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein ...........ccccccvenee 9087 324 31,0
Nombre d'heures effactivement prestées ..o | 9088 47.104 43.925
Frais de personnel
Rémunérations et avantages soclaux dir@cts .............ccvermresccsmrcnnssncsssrercnnnnns. | 620 2.236.237 2.259.617
Cotisations patronales d'assurances soclales ... | 621 639.284 652.086
Prlmes patronales pour assurances extralégales .............ccvnniieiercnsciccnn.. | 622
Autres frals de personnel ... | 623 303.183 140.070
Pensions de retraite @t de SUIVIE ............coviemeeenrerenrsinnnrsarsresssssmsssssssaesesessssenens | 6264
RESULTATS FINANCIERS
Intéréts Intercalalres portés a I'actif ............c.ccomrecicicinnsrncnrisnssssessssnenenees | 6503
Montant de I'escompte & charge de I'assoclation ou de la fondation sur la
NéGOCIation de CrEANCES ................ccoeveiviermiimmsecsiormsiessiinsassssssiesssissssomssnssessionssns | 693
Montant par solde des provislons a caractére financler constituées
(ULINISEBS OU FOPFISES) ..........o.ieeeeecrviissiesseneessssssmsessmnessensersasssessesnnsenneens(F)() | 658
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BILAN SOCIAL

Numéros des commissions paritalres dont dépend I'association ou Ia fondation:

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L'ASSOCIATION OU LA FONDATION A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA
OU QUI SONT INSCRITS AU REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total (T) ou total 3P.Total (T) ou total
Au cours do ] Codes torpe plein (ETP) | tompe ple (£TF)
|':xg(r,<:li::se p(: é:::;gltce atidp {oxercice) (exercice) (exercice) (exercice précédent)
Nombre moyen de travallleurs ............ 100 30,5 24 324 (ETP) 31,0 (ETP)
Nombre effectif d'heures presiées ..... 101 43.981 3.123 47104 (T) 43.926 (T)
Frais de personnel ..........c.cevecrerinenne. 102 2.967.956 210.748 3.178.704 (M) 3.051.773 (M)
1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
Codes équivalents
A la date de cl6ture de l'exercice temps plein
Nombre de travailleurs 105 26 4 29,3
Par type de contrat de travall
Contrat a durée indéterminée ...........ccccviciiiiciaiiienias 110 21 1 21,9
Contrat a durée déterminge ...........cccoocevrvivivneniirenneas 111 5 3 74
Contrat pour l'exécution d'un travail nettement défini ..... 112
Contrat de remplacement ..........ccccccooicinniceniiiannnins 113
Par sexe et nlveau d'études
HOMMOS iiiiiivisninsiiissaiinisieimiimmiomsriiisiiaas 120 12 2 13,6
de niveau primaire 1200
de niveau §ecoNdaire ..............oocomsimiasimmsmease 1201 1 2 2,6
de niveau supérieur non universitaire ............c.ccoene 1202
de niveau universltaire .............coocminncnisinnnee:. | 1203 1 11,0
FOMMES s il s T srr s siaiv oy 121 14 2 16,7
de niveau Primaife ............c.oveieeimonnrieneanennn 1210
de niveau secondalre ............c..ccenreeeienierisnrincinrennne 1211 1 0,8
de niveau supérieur non universitalre ..............cceeee 1212 6 1 6,9
de niveau universitaire .............covveerenicnineenninne 1213 8 8,0
Par catégorle professlonnelle '
Personnel de direction ..........ccccovereecrrsnierisiesssnnsesniennns 130
EMPIOYES .....oovvvomrrissiiosssmississssinssssrsessesss sesssrsssssssasans 134 26 4 29,3
OUVIBIS ..veeeveeeerseeesenesersesenssasessssressenssassressssessesssssasses 132
AUNIES uisamimnrisiinh i e iiviaiie 133
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| N° | 0897.208.032 A-asbl 6
TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE
1. Temps plein 2. Temps partisl 3. Totalen
Codes équivalents
ENTREES temps plein
Nombre de travallleurs pour lesquels I'assoctalion ou la
fondatlon a Introduit une déclaration DIMONA ou qui ont été
inscrits au registfe général du personnel au cours de
l'exercice .. ereeretsber et inanenens 205 13 2 14,6
SORTIES
Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été
inscrite dans une déclaration DIMONA ou au registre général
du personnel au cours de l'exercics ., . .| 305 17 17,0
RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L’'EXERCICE
Initlatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére feodeq Woniles Gixoe kemmes
formel & charge de I'employeur
Nombre de travaillours CONCEIMNES .............coviieiininimmsmee s, 5801 1 | 5811 1
Nombre d'heures de formation suivies 5802 2 | 5812 2
Coit net pour I'association ou 12 fondation ...........ccevecvrccnicninicenenenrennerens 5803 1.200 | 5813 1.697
dont colt brut directement lié aux formations ..........cccecveereeccninrvsincinenas 58031 58131
dont cotisations payées et versements & des fonds colleclifs ............... 58032 1.200 | 58132 1.697
dont subventions et autres avantages financlers regus (a déduire) ...... 58033 58133
Initiatives en matlére de formation professlonnelle continue a caractére
molns formel ou Informel & charge de I'employeur
Nombre de travaillours CONCOIMES ............couciviiiiiiiniiiciiciiesssssneinineena 5821 5831
Nombre d'heures de formation sulvies ......... 5822 5832
Colt net pour l'association ou la fondatlon ..............ccccccincincriiniieinninnn. | 5823 5833
Initlatives en matidre de formation professionnelle inltiale & charge de
I'employeur
Nombre de travailleurs CONCEINES ............ccceririerieersinscirnnasiesmnrassesssennns 5841 5851 1
Nombre d'heures de formation SUIVIES ...........c.cocuevriiieiiiiciiicnneiariecaanns 5842 5852 251
Colt net pour F'association ou la fondation ..............cccomrvvreerurerssnnseresennnee | 5843 5853 4.794
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REGLES D'EVALUATION

Les immobllisations Incorporelles et corporelles sont amorties sur base des taux suivante:
- Logicle! informatique : 25%

- Matériel Informatique : 25%

- Petit élsctro ménager : 26%

- Apparell de téléphone et télécople : 26%

- Ecouteur, ¢asque, microphone : 26%

- Caméra : 26%

- Magnétoscope : 25%

- Magnétoscope ot appareil a dicter : 256%

- Projecteur : 26%

- Matériel de photographle : 25%

- Ecran de projection : 25%

- Téléviseur, radio, moniteur : 26%

- Imprimerle, courrler, sécuritd, batiment, outlllage : 12,5%

- Autre Installation machine et outlllage : 12,5%

- Rayonnage démontable, cloison, faux plancher, faux plafond et cAblage : 26%
- Blen meuble : 10%

- Bien immeuble ; 4%
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